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Ozet

Dis ticaret ve istihdama iliskin gerek kiiresel gerek Tiirkiye 6zelinde ulusal boyutta genis bir literatiir olmasina
kargilik il diizeyinde ¢aligmalar kisitlidir. Bu g¢alisma, mevcut literatiirdeki bu boslugu doldurmaya katki
saglamak amaciyla Karaman ili 6zelinde dis ticaret ile istihdam arasindaki iliskiyi ampirik olarak incelemeyi
amagclamaktadir Karaman ili, ekonomik yapist itibariyla tarim ve tarima dayali sanayinin 6n planda oldugu bir
iiretim yapisina sahiptir. ilin sanayi yapisinin biiyiik dlciide gida, tarim iiriinleri isleme ve bu sektdrlere bagh
faaliyetlerden olusmasi, dig ticaret ve istihdam arasindaki iliskinin il diizeyinde farklilagsmasina neden

degerlendirilmektedir. Calismada, Karaman ilinin dis ticaretinin istihdam itizerindeki etkisi 2009 y1l1 Nisan ay1 ile
2024 y1l1 agustos ay1 arasindaki doneme ait aylik veriler kullanilarak analiz edilmistir. Analizde en kiiciik kareler
(EKK) yontemi uygulanmustir. Istihdam gostergesi olarak Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan 4/a kapsaminda
tescil edilen ticretli galisan sayisi kullanilmig; dig ticaret degiskenleri ise ithalat ve ihracat ayrimi gozetilerek
modele dahil edilmistir. Ampirik bulgular, ihracat ile istihdam arasinda pozitif yonlii ancak diisiik diizeyde bir
iligkinin varligma isaret etmektedir. Buna karsilik, ithalat ile isttihdam arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
iligki tespit edilememistir. Elde edilen sonuglar, Karaman ilinde istihdamin dig ticaretin O6zellikle ihracat
bileseninden sinirli dlgiide etkilendigini gdstermekte ve il diizeyinde yapilacak benzer galigmalar ig¢in 6nemli
¢ikarimlar sunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Dis Ticaret, istihdam, Karaman.
Abstract

Although there is an extensive body of literature on foreign trade and employment at both the global level and
the national level for Tirkiye, studies conducted at the provincial level remain limited. This study aims to
contribute to filling this gap in the existing literature by empirically examining the relationship between foreign
trade and employment specifically for the province of Karaman. Karaman has a production structure in which
agriculture and agriculture-based industry are prominent. The fact that the province’s industrial structure largely
consists of food production, agricultural product processing, and activities related to these sectors may lead to a
differentiation of the relationship between foreign trade and employment at the provincial level. This structure is
considered to have a direct impact on the province’s foreign trade performance and employment dynamics. In
the study, the effect of Karaman’s foreign trade on employment is analyzed using monthly data covering the

! Bu ¢alisma, “Beylikten Giiniimiize Karaman — I. Uluslararas1 Sosyal ve Beseri Bilimler Sempozyumu” (07-08
Kasim 2024)’nda sunulan ve sempozyum bildiri 6zetleri kitabinda genisletilmis 6zet olarak yayimlanan
bildirinin genigletilmis ve gézden gecirilmis halidir.

Atif icin (to cite): Tamboga, 1., & Akalin, U. S. (2026). Dis Ticaret ve Istihdam Iliskisi: Karaman ili Omegi. Journal of
Management, Economics and Social Research, 1(1), 14-25.
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period from April 2009 to August 2024. The Ordinary Least Squares (OLS) method is employed in the analysis.
As an indicator of employment, the number of paid employees registered under the 4/a category by the Social
Security Institution is used, while foreign trade variables are included in the model by distinguishing between
imports and exports. The empirical findings indicate the existence of a positive but low-level relationship
between exports and employment. In contrast, no statistically significant relationship is found between imports
and employment. The results suggest that employment in Karaman is affected to a limited extent by foreign
trade, particularly its export component, and provide important implications for similar studies to be conducted
at the provincial level.

Keywords: Foreign Trade, Employment, Karaman.

1. GIRiS

Ekonomik kaynaklarin iilkeler arasinda esit sekilde dagilmamis olmasi, iilkelerin birbirleriyle ticaretini
gerekli kilmistir (Ayhan, 2018, s. 116). Bu gereklilikten dogan uluslararas: ticaret, tarihin belli
donemlerinde ivme kaybetse de son yiiz yilda 6nemli diizey de artis gdstermistir (World Bank, 2024).
Ozellikle 1980 yilindan itibaren gerek iilkelerin disa acilma politikalar1 gerekse iletisim ve ulastirma
alanindaki geligsmeler, iilkeler arasindaki mal ve hizmet ticaretini daha yogun sekilde giiclendirmistir.
1980 yilinda diinya genelinde 3,97 trilyon dolar olan dig ticaret hacmi, 2023 yilinda 48 trilyon dolar
seviyesine ulagsmistir (World Bank, 2024).

Gilintimiizde iilkeler arasinda olusan giiglii dis ticaret bagi, ekonomilerin kalkinmalarini destekleyen ve
refah seviyelerini artiran 6nemli bir unsur haline gelmistir. Ulkelerin kaynaklarini daha verimli
kullanma imkan1 tanimasi, teknoloji transferi ve yenilik¢i faaliyetleri tesvik etmesi gibi 6n plana ¢ikan
etkilere sahiptir. Bu etkilere ek olarak dis ticaretin istihdam ile iligkisi de mevcuttur. Ancak dis
ticarette goriilen serbestlesmenin, istihdam tiizerinde olumlu etkiye sahip olup olmadig: tartismalidir
(Altuntepe, 2018, s. 896). Teorik olarak uluslararasi ticaretin istihdam {izerinde etkisi farkli
mekanizmalar cergevesinde ele alinmigtir. Bu mekanizmalarin ilki Heckscher- Ohlin-Samuelson
modelidir: Bu modelde iki etkiden sz edilir. (1) Olgek etkisine gore, bir iilkedeki uluslararas: ticaret
entegrasyonu ne kadar biiylikse, ihracat sektdrlerinin iiretimi o kadar yiiksek olacak ve bu durum
isgiiciine olan talebi artiracaktir. (2) Ikame etkisi ise artan ithalat rekabetiyle ayn1 zamana denk gelen
uluslararas ticaretteki artisin, yerel liretimin ikamesine yol agacagimi ve bunun da ithal {iriinlere olan
talebi artiracagini ve yerel istthdamda diislise yol agacagini belirtmektedir. Ayni1 zamanda Heckscher-
Ohlin uluslararasi ticaret modeli, isgiicii bol (dolayisiyla diisiik ticretli, 6rn. Cin) ve isgiici kit
(dolayisiyla yiiksek {icretli, 6rn. Avustralya) iilkeleri arasindaki ticaretin, isgiicii kit olan iilkeler de
isglicii yogun endiistrilerin daralmasina yol agacagini 6ne siirmektedir. Bu tiir ticaret, yiiksek ticretli
iilkelerde sermaye yogun endiistrilerin genislemesine imk&n vermesine ragmen, isgiici yogun
endiistrilerdeki is kayiplari, sermaye yogun endiistrilerdeki is kazanimlarindan daha biiyiik olacaktir.
Bu nedenle, toplam imalat istihdaminda kayiplar yasanacaktir (Tuhin, 2015: 4). Bir diger mekanizma
da Greenaway ve dig., (1999) uluslararasi ticarete katilim gosteren iilkelerde iiretkenlik seviyesini
yiikselecegini ve bu yiiksek iiretkenligin isgiiclinde kayiplarla sonuglanacagini ifade etmistir (Ha ve
Tran, 2017, s. 532). Incelenen ampirik literatiir ise, dis ticaretin istihdam iizerindeki etkisinin net bir
sekilde olumlu ya da olumsuz olmadigini, bunun iilkelerin ekonomik yapisina, ticaret politikalarina ve
sektorler aras1 geciskenlige bagli oldugunu gostermektedir. Genel olarak, dis ticaretin dogru
politikalarla yonlendirilmesi durumunda is giiciine olan talebi artirabilecegi, ancak ayni zamanda bazi
sektorlerde is kayiplarina neden olabilecegi sonucuna ulasilmaktadir (Giil & Kamaci, 2012, ss. 24-26).

Diinya ekonomisindeki 1980 sonrasi dig ticaret hacmindeki artiga paralel olarak Tiirkiye ekonomisinde
1980 y1l1 ile baslayan liberallesme siireci sonrasinda dis ticaret hacminin GSYIH’ye orani belirgin bir
yiikselme egilimi gostermektedir. Bir baska ifadeyle Tiirkiye ekonomisi 1980 sonrasindaki ihracata
dayali biliylime modeli ¢ergevesinde diinya dig ticaretine hizli bir entegrasyon siireci yasamistir.
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Tiirkiye’de mal ve hizmet ihracatinin GSYIH’ye oran1 1980 yilinda yiizde 5,2 seviyelerindeyken 2024
yilina gelindiginde s6z konusu oran yiizde 28 seviyesine yiikselmistir. Bununla birlikte ithalatin
GSYIH’ye orani ise 1980 yilindaki yiizde 11,9 seviyesinden 2024 yilma gelindiginde yiizde 27,8
seviyesine yiikselmistir. S6z konusu dénem araliginda ihracat ve ithalatin GSYIH’ya oraninin zirve
noktas1 sirasiyla %38,6 ve 42,6 degerlere ulastigi 2022 yilinda gergeklesmistir. 1980-2024 arasi
donem incelendiginde istihdamda tarimin payinin giderek azaldigi ve sanayi ve hizmet sektorlerinde
isttihdahim toplam igerisindeki paylarinin artis gosterdigi goriilmektedir. Dis ticaret gostergelerine
benzer sekilde Tiirkiye ekonomisinde istthdam oram1 2005-2024 yillar1 arasinda artis egilimi
gostermigtir. Ulusal diizeyde goriilen dis ticaret ve isttihdam degisimleri daha mikro oOlgekte iller
diizeyinde incelendiginde farklilik gosterebilmektedir. Ozellikle biiyiik sehirlerin istihdam yaratma
potansiyeli ¢ergevesinde gog iligkileri goz oniinde bulunduruldugunda diger sehirlerdeki dis ticaret ve
istihdam yapisi refahtan alinan payin bolgesel dagilimi noktasinda 6nem arz etmektedir.

Calismamizin odak noktasini olusturan Karaman ili incelendiginde tarim ve tarima dayali sanayinin
ilin ekonomik yapisi igerisinde dnemli bir yer tuttugu goriilmektedir. Tarima dayali sanayi yapisinin
ihracat odakli durumu Karaman ilini dis ticaret ag¢isindan 6nemli bir kent olarak 6ne ¢ikarmaktadir.
Tiirkiye ekonomisinin uzun yillardir dis ticaret agig1 verdigi géz oniinde bulunduruldugunda Karaman
ilin dis ticaret fazlast veren bir kent konumunda olmasi bdlgenin ihracata dayali yapisinin bir
neticesidir. Fasillar 6zelinde ihracat diizeyleri incelendiginde 19 numarali hububat, un, nigasta veya siit
miistahzarlar1; pastacilik {irtinleri fasili ile 18 numarali kakao ve kakao miistahzarlar1 fasilinin ilin
ihracatinin ¢ogunlugunu olusturuyor olmasi tarima dayali sanayinin ihracat {izerindeki etkisini
gostermektedir. Bu yapi istihdam verileri iizerinde de etkilidir. Karaman ilinin istihdam verileri
incelendiginde istihdamin biiyiik boliimiiniin {icretleri ¢alisanlardan olustugu goriilmektedir. Tiirkiye
Is Kurumu (ISKUR) (2024) tarafindan hazirlanan “Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi Karaman Ili 2023 Y1l
Sonug¢ Raporu” igerisinde belirtilen agik islerin dagilimi1 ve ise yerlestirmeler incelendiginde ihracat
odakl1 sektorlerin is giicii talebinin daha yiiksek oldugu gézlemlenmektedir.

Bu ¢aligmada Karaman ilinin dis ticaretinin istihdam tizerindeki etkisi incelenmektedir. Calisma 2009
yil1 Nisan ay1 ile 2024 yili agustos ay1 arasindaki donemi kapsamaktadir. Veri seti icerisinde istihdam
verisi olarak Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) tarafindan 4A olarak tanimlanan tcretli galiganlar
iceren sigorta tiirline dahil ¢alisanlar kullanilmistir. Dis ticareti temsil eden veriler ise ithalat ve ihracat
ayriminda ele alinmistir.

2. LITERATUR

Dis ticaretin istihdam iizerine etkilerini inceleyen literatiir kiiresel ekonomi, ulusal ekonomi ve il
diizeyi verileri dikkate alan ¢aligmalar ¢ergevesinde ele alinmigtir. Bu baglamda hem dig ticaretin
istihdam iizerinde pozitif etki yarattagini ortaya koyan calismalar hem de dis ticaretin istihdam
tizerindeki olumsuz etkilerini ortaya koyan ¢alismalar ele alinmisgtir.

Feenstra ve Sasahara (2018) 1995-2011 yillar1 arasinda kiiresel girdi-¢ikt1 veritabanlarini kullanarak
yaptiklar1 ¢alismada ABD’nin Cin’den yaptig1 ithalatin istihdam {izerindeki negatif etkisine ragmen
ABD ekonomisinde dis ticaret is giicii talebini net olarak artirdig1 sonucuna ulagmistir. Liang (2021)
benzer sekilde ABD ekonomisi i¢in 1991-2007 yillar1 i¢cin ABD tarafindan farkli pazarlara yapilan
ihracatin istihdam yaratici etkilerini bulmakla birlikte bu etkinin sektdr ve pazar iilke 6zelinde
degisiklikler gosterdigini ortaya koymaktadir. Winkler ve dig. (2023) genis bir iilke kiimesi 1995-2018
yillarm1 kapsayan doneme iliskin olarak inceledikleri ¢aligmalarinda ihracat ve ara mali ithalatinin
istihdam iizerinde pozitif etkisi oldugu sonucuna ulagmigtir.

Autor ve dig. (2013) 1990-2007 yillar1 arasinda Cin’in dis ticarette artan roliiniin ABD’deki istihdam
verileri {izerindeki etkilerini analiz ettikleri ¢alismalarinda ABD’nin artan tihalatinin, 6zellikle ithalatla
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miicadele eden sektorlerde issizlik oranlarinda artigin yam sira isgiiciine katilim oranlar1 ve reel
ticretlerde diisiise neden oldugu sonucuna ulasmaktadir. Dig ticaretin istihdam iizerindeki olumsuz
etkilerini ortaya koyan bir bagka ¢aligma ise Acemoglu ve dig. (2016) tarafindan 2000 sonrasinda
ABD’nin artan ¢in ithalatinin istthdam f{izerine etkisini konu almaktadir. Calisma Cin ithalatinin
rekabetci etkisinin ABD’de 1999-2011 arasinda 2 milyonun iizerinde is kaybina neden oldugunu
belirtmektedir. Ha ve Tran (2017)’in Vietnam’daki firmalarin istihdam diizeylerine goére ayirarak
inceledikleri ¢aligmalarinda, yiiksek sayida isgiicli istihdam eden firmalarin aksine diigiik diizeyde
isgilicii istihdam eden firmalar agisindan dis ticaret istihdami azaltan bir etki yaratmaktadir. Busse ve
dig. (2024) gelismekte olan 131 iilkeye iliskin verileri ele alarak yaptiklari ¢aligmada imalat sanayi
sektoriinde dis ticarette liberalizasyon siirecinin basta sahra alt1 afrika tilkeleri ve latin amerika tilkeleri
olmak {izere istihdam {izerinde negatif etkilerinin oldugunu gostermektedir. Yilmaz (2021) OECD
iilkeleri tizerine 2005-2019 yillar1 arasini kapsayan incelemesinde ihracatin istihdam {izerinde negatif
etkisini saptamustir.

Tiirkiye ekonomisini inceleyen calismalar genellikle ihracat ve istihdam arasinda pozitif yonlii
iliskinin varligin1 gostermektedir. Ornegin Karagor ve Sarag (2011) sanayi sektorii istihdami ve dis
ticaret verilerini kullanarak yaptiklari ¢calismalarinda kisa donemde dis ticaret ve istihdam arasinda bir
iligki bulamamalarina karsilik uzun dénemde pozitif bir iligkinin varligin1 saptamistir. Benzer
sekildeAltay ve Yilmaz (2016) 2005-2015 yillart arasinda ihracat ve istihdama iliskin uzun dénemli
pozitif yonlii iliskinin varligin tespit etmistir. Karagor ve Sarag¢ (2011) ile Altay ve Yilmaz (2016)’nin
aksine Polat ve Uslu (2010) kisa donemde ihracat ve ithalatin istihdam iizerine pozitif etkilerini tespit
etmelerine karsilik uzun donemde anlamli bir iligki bulamamislardir. Gergeker (2021) ihracattaki
pozitif soklarin sanayi sektorii istihdaminda pozitif etki ortaya cikardigi sonucuna ulasmistir. Ayhan
(2018) ise ihracatin istthdam diizeyini pozitif etkilerken ithalatin istthdam iizerine etkisinin negatif
oldugu sonucuna ulasmistir. Ozsar1 ve dig. (2022) ise farkli teknoloji diizeylerine sahip imalat sanayi
sektorleri i¢in dis ticaret ve istihdam iligkisini test ettikleri calismalarinda, ihracatin yani sira ithalatin
da i giicii talebi lizerinde pozitif etkiler ortaya koydugunu gostermektedir.

Tiirkiye ekonomisi diizeyinde dis ticaret ve istihdam arasinda pozitif yonlii iliskiyi gosteren birgok
akademik caligma bulunmasina karsilik negatif iligkiyi tespit eden sinirli sayida ¢alisma mevcuttur.
Sandalcilar ve Yalman (2012) Tiirkiye ekonomisi agisindan dis ticarette serbestlesme ve isgiicii
piyasalar1 arasindaki iliskiyi test ettikleri caligmalarinda ticari serbestlesmenin isgiicii piyasalarim
olumsuz etkiledigi sonucuna ulasmistir. Aydiner-Avsar ve Onaran (2010) ise 1973-2001 yillarimi
kapsayan c¢aligsmasinda dis ticaretin istihdam {izerindeki etkisinin ekonomik agidan 6neminin diisiik bir
seviyede oldugun saptamaktadir. Ayrica ithalatin olumsuz etkilerinin ise daha fazla diisiik vasifli emek
iceren sektorlerde agirlikli olarak goriildiigiinii belirmektedir.

Literatiirde Tiirkiye ekonomisini bir biitiin olarak ele alan bir¢ok ¢aligma bulunmasia karsilik il
diizeyinde verileri ele alan ¢alisma sayisi sinirlidir. Elmali (2023) 81 ile iliskin 2009-2020 yillarina ait
verileri kullanarak mekansal ekonometrik analiz ile incelemistir. Calismanin bulgular ise ihracat ve
istihdam arasinda ters yonli iligskiyi gostermektedir. Altuntepe (2018) ise Karabiik ili agisindan dis
ticaret ve istihdam arasindaki iligskiyi inceledigi calismasinda; ihracat ile istihdam arasinda kisa
donemde anlamli bir iligkinin bulundugunu, ancak uzun dénemde ihracatin istihdam iizerinde etkili
olmadigini ortaya koymustur. Ayni ¢aligmada, ithalat ile istihdam arasinda kisa donemde pozitif yonlii
bir iligki tespit edilirken, uzun dénemde bu iki degisken arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliskiye
rastlanmadigi belirtilmektedir.

Tiirkiye ekonomisinde il diizeyinde dis ticaret ve istihdam arasindaki iliskiyi inceleyen caligmalar
kisitli olmakla birlikte Karaman ili 6zelinde s6z konusu iligskiye yonelik bir ¢aligma bulunmamaktadir.
Bu baglamda calisma literatiire katki sunmay1 amaglamaktadir.
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3. VERI SETi

Calisgmanin odak noktasini olusturan Karaman iline iligkin veri seti uygunlugu goéz Oniinde
bulundurulurak 2009 yili nisan ay1 ile 2024 yili agustos ay1 arasindaki aylik veriler kullanilmistir.
Bagimli degisken olarak ele alinan istihdam verileri sosyal giivenlik sisteminde iicretli ¢aliganlari
temsil eden 4a olarak sigortalilik statiisiine gore kayith calisanlardan olusmaktadir. ilgili veri Sosyal
Gilivenlik Kurumu tarafindan yayimlanan aylik istatistik biiltenlerinden elde edilmistir. Bagimsiz
degiskenler olarak kullanilan dis ticaret verileri ise dzel ticaret sistemi cercevesinde TUIK tarafindan
sunulan ihracat ve ithalat degerlerinden olugmaktadir.

Bagimli ve bagimsiz degiskenlerin tiimii, diizey degerleri iizerinden logaritmik doniimiigiime tabi
tutulmus ve ardindan Census X13 yontemi kullanilarak mevsimsellikten arimndirilmistir. Tablo 1 veri
setine iliskin tanimlay bilgileri gostermektedir.

Tablo 1. Veriler ve Veri Kaynaklari

Degiskenle Modelde

N Donem Tamm Verinin Kayna
Bagimh Degisken | istthdam | Karaman ili 4A 2009:4-2024:8 | Lnist (Ss"ég Glivenlik  Kurumu
Bagimsiz Degisken | [hracat Karaman ili 2009:4-2024:8 Lnihr TUIK
Bagimsiz Degisken | ithalat Karaman ili 2009:4-2024:8 Lnith TUIK

4. YONTEM

Zaman serisi analizlerinde kullanilan degiskenlerin yonteme uygunlugu kritik 6nem tagimaktadir. Bu
baglamda degiskenlere oncelikle bir dizi tanisal test uygulanmalidir. Caligmada kullanilan yontem
olan en kiiglik kareler yontemine gore zaman serilerinin duragan olmasi gerekmektedir. Bu baglamda
zaman serilerinin duraganliginin test edilmesinde siklikla kullanilan yontemlerden biri Dickey ve
Fuller (1981) tarafindan gelistirilen Agumented Dickey Fuller (ADF) birim kok testidir. ADF testinin
temel denklemi:

AY,=8Y, ,+ D, a,AY, +u, #(1)

i=1
H,:6=0 (seri duragan degildir] H,:5<0 (seri duragandir)
seklinde ifade edilir.

Denklem 1°de yer alan AY, zaman serisinin birinci derece farkini temsil ederken, Y, ; ifadesi zaman
serisinin 1 gecikmeli degerini ifade etmektedir. AY,_; ifadesi serinin ardisik gecikme farklarini temsil
ederken, n optimal gecikme sayisin1 gostermektedir. & katsayisi, serinin duraganlik yapisini belirleyen

temel parametre olup 0’a esit olmasi durumunda serinin duragan olmadigini 0’dan kiigiik bir deger
almas1 durumunda serinin duragan oldugunu gostermektedir.

Modelde yer alan zaman serileri en kiigiik kareler yontemine gore farkli diizey degerlerinde duragan
olabilmekle birlikte bu durum sahte regresyon olasiligi tasimaktadir. Bu baglamda kullanilan
degiskenlerin tamaminin ayni diizeyde duragan olmasi sahte regresyon sorununu ortadan kaldirir.

En kii¢iik kareler yontemi kullanilarak kurulan regresyon denkleminde serilerin duraganliiin yant
sira modelin hata terimlerinin otokorelasyon ve degisen varyans sorunlarini barindirip barindirmadigi
o6nemli bir unsurdur. Bu baglamda modelin hata terimlerinin otokorelasyon sorununu igerip icermedigi
Breusch (1978) ve Godfrey (1978) tarafindan gelistirilen Lagrange carpanit (LM) temelli test ile
sinanmaktadir. Breusch Godfrey LM testi denklemi:
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k P

0=yo+ 2 v; X+ D pill +e, NES T k) (i=1,.... ,p) #(2)

j=1 i=1

Hy:p,=p,=p;=-=p,=0 |otokorelasyon yoktur| H,:p;#0 (otokorelasyon vardir)
seklindedir.

Denklem 2’de yer alan U, ifadesi temel modelden elde edilen hata terimlerini temsil ederken, X it
bagimsiz degiskenleri temsil etmektedir. y; ifadesi bagimsiz degiskenlerin hata terimleri {lizerindeki
etkisini gosteren bir katsay1 iken, p; katsayilar1 gecikmeli hata terimlerinin bugiinkii degeri {izerindeki

etkileri gostermektedir. p; degerlerinin birbirine ve 0’a esit olmas1 durumunda modelde otokorelasyon
sorununun bulunmadigi kabul edilmektedir.

Zaman serisi analizinde otokorelasyon gibi modelin geneli {izerinden ele alinan bir baska sorun ise
degisen varyansin varligidir. Modelde degisen varyansin varligi Breusch-Pagan-Godfrey testi ile
sinanmistir. Bruesch-Pagan-Godfrey testinin denklemi:

k
0l=ag+ ), a, X +e, (j=1,......... k| #(3)
j=1
H, a,=a,=a,=-=a,=0 (sabit varyans vardir| H:a;#0 (degisen varyans vardir)

Denklem 3’ye yer alan ﬁtz ifadesi regresyondan elde edilen hata terimlerinin karesini temsil ederken,
X, bagimsiz degiskenleri temsil etmektedir. @; katsayilar ise bagimsiz degiskenlerin hata terimleri

varyansi lzerindeki etkiyi gostermektedir. o; degerlerinin birbirine ve 0’a esit olmasi durumunda
modelde degisen varyans sorununun bulunmadigi kabul edilmektedir.

Degiskenler ve modele uygulanan tanisal testler sonucunda var olan sorunlar ortadan kaldirildiktan
sonra en kiiciik kareler yontemine gore regresyon denklemi tahmin edilir. Caligmada kullanilan veriler
gergevesinde model:

AInIST,=AInIH R, +AInIT H,+ o, #(4)

seklinde olusturmustur.

Denklem 4’te yer alan AInIST, ifadesi logaritmasi alinmis istihdam verilerinin birinci farkini,
AInIH R, ifadesi logaritmasi alinmis ihracat verilerinin birinci farkimi ve AInIT H, ifadesi
logaritmas1 alinmis ithalat verilerinin birinci farkini gostermektedir. Ayrica @, ifadesi modelin hata

terimlerini temsil etmektedir.
5. BULGULAR

Veri setinde yer alan degiskenlere iliskin olarak once tanimlayici istatistikler hesaplanmistir. Tablo
2’de yer alan tanimlayici istatistikler incelendigin ortalama ve medyan degerleri birbirlerine yakin
degerler almistir. Bu durum kullanilan degiskenlere iliskin degerlerin dagilimin biiyiik oranda simetrik
olduguna isaret etmektedir. Degiskenlerin maksimum ve minimum degerleri incelendiginde ise
istihdam verisiyle kiyaslandiginda dis ticarete iligkin verilerin oynaklik diizeyinin daha yiiksek oldugu
sOylenilebilir.

Tablo 2. Veri Setine iliskin Tammlayic1 Istatistikler

| Degiskenler | Ortalama | Medyan | Maksimum | Minimum | Standart | Olasilik | Gozlem |
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Hata Sayist
Lnist 10,629 10,683 10,863 10,166 0,181 0,000 185
Lnihr 10,027 10,070 10,561 9,227 0,254 0,000 185
Lnith 9,048 9,097 10,197 7,759 0,340 0,000 185

Tanimlayicr istatistiklerden sonra degiskenler arasindaki etkilesimi belirlemek i¢in korelasyon matrisi
hesaplanmistir. Tablo 3’te yer alan verilere gore Istihdam ve ihracat degiskenleri arasinda pozitif
yonlii giiglii bir iliski mevcuttur. Istihdam ve ithalat degiskenleri agisindan benzer olarak pozitif yonlii
bir iligki varken, bu iligki istihdam ve ihracat arasindaki iliskiye gore daha zayif diizeydedir. Son
olarak dis ticaret degiskenleri arasinda pozitif yonlii giiglii bir iliski mevcuttur.

Tablo 3. Korelasyon Matrisi

Korelasyon Lnist Lnihr Lnith
Lnist 1,000

Lnihr 0,708 1,000

Lnith 0,258 0,418 1,000

En kiigiik kareler yontemiyle tahminlenen modellerin giivenilir sonuglar verebilmesi i¢in serilerin
duragan olmasi gerekmektedir. Bu kosula iligkin olarak modeldeki degiskenler ADF birim kok testi ile
test edilmis ve sonuglar Tablo 4’te gosterilmektedir.

Tablo 4. ADF Birim Kok Testi sonuclari

Degiskenler Sabit Terim Sabit Terim ve Trend
-3,117 -2,009
Lnist
(0.027) (0.592)
-3,021 -2,688
.. Lnihr
Diizey (0.035) (0.243)
-4,857 -4,849
Lnith
(0.000) (0.001)

Modelde yer alan degiskenler once sabit terim iceren ve daha sonra sabit terim ve trend igeren
durumlara gore birim kok testine tabi tutlmustur. Sabit terim igeren model gbéz Oniinde
bulunduruldugunda yiizde 5 anlamlilik diizeyinde degiskenlerin tamaminin diizey degerlerinde
duragan oldugu sonucuna ulagilmstir.

Modelde kullanilan degiskenlerin duragan oldugu saptandiktan sonra diizey degerler ile model
kurulmus ve Breusch-Godfrey-Pagan degisen varyans testi testi yapilmistir. Breusch-Godfrey-Pagan
degisen varyans testine ilisikin sonuglar Tablo 5’te sunulmustur.

Tablo 5. Diizey Degerler Degisen Varyans Testi Sonug¢lari

Degisen Varyans Testi: Breusch-Pagan—Godfrey

Sifir hipotezi: Sabit varyans vardir.

F-statistic 0.938 Prob. F(2,182) 0.393

Obs*R-squared 1.887 Prob. Chi-Square(2) 0.389
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Scaled explained SS 0.909 Prob. Chi-Square(2) 0.635

Test sonuglar gergevesinde yiizde 5 anlamlilik seviyesinde modelde sifir hipotezi olan “Sabit varyans
vardir” hipotezi reddedilememektedir. Bu sonuglar modelin degisen varyans problemi i¢cermedigini
gostermektedir. Degisen varyans igermeyen modele iliskin olarak ayrica otokorelasyon testi
uygulanmigtir. Tablo 6 Breusch—Godfrey otokorelasyon testi sonuglarini géstermektedir.

Tablo 6. Diizey Degerler icin Otokorelasyon Testi Sonug¢lar:

Breusch—Godfrey Otokorelasyon LM Testi

Sifir hipotezi: 12 gecikmeye kadar otokorelasyon yoktur.

Prob. F(12,170)

F-statistic 5.986 0.000

Prob. Chi-Square(12)

Obs*R-squared 1.496 0.000

Aylik veri seti kullanilarak diizey degerlerden olusturulan model i¢in uygulanan otokorelasyon testi
sonucunda sifir hipotezi olan “otokorelasyon yoktur” hipotezi reddedilmistir. Diizey degerler
acgisindan modelde anlamli diizeyde otokorelasyonun varlig1 saptanmistir. Otokorelasyon probleminin
giderilmesi i¢in modelde kullanilan degiskenlerin farki alinarak model yeniden olusturulmustur ve
sirastyla degisen varyans ve otokorelasyon sorunu agisindan tekrar test edilmistir. Tablo 7 farki
almmis degerlere iliskin degisken varyans testi sonuglarini gostermektedir.

Tablo 7. Farki alinmis Degerler icin Degisen Varyans Testi Sonuclari

Degisen Varyans Testi: Breusch-Pagan—Godfrey

Sifir hipotezi: Sabit varyans vardir.

F-statistic 0.430 Prob. F(2,181) 0.651
Obs*R-squared 0.870 Prob. Chi-Square(2) 0.647
Scaled explained SS 2.209 Prob. Chi-Square(2) 0.332

Diizey degerler icin test edilen degisen varyans testi sonuglari gibi farki alinmig serileri igeren model
icin de degisen varyans testi sonucunda sifir hipotezi olan “sabit varyans vardiur” hipotezi
reddedilemektedir. Bu sonuglar diizey degerler i¢in ele alman modelde oldugu gibi farki alinmis
degerlerden olusturulan modelde de degisen varyans sorununun olmadigini gostermektedir. Benzer
sekilde fark: alinmis serilerle kurulan modele iliskin Bruesch-Godfrey otokorelasyon testi uygulanmis
ve sonuglar tablo 8’de gosterilmistir.

Tablo 8. Farki Alinmis Degerler icin Otokorelasyon Testi Sonuclari

Breusch—Godfrey Otokorelasyon LM Testi

Sifir hipotezi: 12 gecikmeye kadar otokorelasyon yoktur.
F-statistic 1.557 Prob. F(12,169) 0.109
Obs*R-squared 1.832 Prob. Chi-Square(12) 0.106

Zaman serilerinin farki alindiktan sonra olusturulan model i¢in otokorelasyon testi sonucunda sifir
hipotezi olan “otokorelasyon yoktur” hipotezi yiizde 5 anlam diizeyinde reddedilememektedir. Bu
sonu¢ farklar alindiktan sonra kurulan modele iliskin tanisal testler yapildiktan sonra, modelde
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duraganlik, otokorelasyon ve degisen varyans sorunlarinin bulunmadigini gdstermektedir. Boylelikle
model en kii¢iik kareler yontemiyle tahminlemis ve katsayilara iligkin degerler tablo 9’da sunulmustur.
Tablo 9. Farki ahnmis Degerlere gore katsayilar

Bagimh Degisken D(Lnist) istihdam

Degiskenler Katsayilar Std. Hata t-istatistigi Prob.
D(Lnihr) 0.021 0.009 2.418* 0.017
D(Lnith) -0.000 0.004 -0.041 0.967
C 0.003 0.001 2.278%* 0.024

Tahmin sonuglarina gore ihracatta meydana gelen yiizde 10 diizeyinde bir artis istihdami yiizde 0,2
diizeyinde artirmaktadir. Thracatin istihdam {izerindeki sinirl pozitif etkisi ayrica istatiksel olarak da
anlamhidir. ithalat ve istihdam arasindaki iliski ele alindiginda istatistiksel olarak anlamsiz olan negatif
etki goriilmektedir.

6. SONUC

Dis ticaretin ekonomi igerisindeki bir¢ok faktorii tetikleyici gilice sahip olmasi reel biiyiikliikler {izerine
etkilerini de ekonominin yapisi, biiyiikliigii, sektorel paylar vb. degiskenler 6zelinde etkilemektedir.
Bunun yani sira etkinin yonii de belirtilen unsurlara dayali olarak farklilik gostermektedir. Tiirkiye
ekonomisi agisindan birgok c¢alisma dis ticaretin ve oOzellikle ihracatin istihdam f{izerine olumlu
etkilerini gosterirken olumsuz etkileri tespit eden ¢alismalar da bulunmaktadir. Bunun yani sira yerel
dinamiklerin de dig ticaretin istihdami etkileme giicii ve yoni lizerindeki etkileri diistintildiigiinde il
verilerinin ulusal verilerden ayrisabilecegi diistintilebilir. Tiirkiye 6zelinde dis ticaretin istthdam
iizerine etkilerini il diizeyinde inceleyen ¢aligmalar kisitlidir.

Karaman ilinin ekonomik yapisi igerisinde tarim sektorii ve tarima dayali sanayinin hakim olmasi
basta ihracat fasillar1 olmak iizere dis ticaretinin yapisini iizerinde belirgin etki gdstermektedir. Bu
cercevede Karaman iline iligkin dis ticaret verilerinin istihdam f{izerindeki etkisi incelendiginde;
ithracatin sinirli diizeyde istihdam iizerinde pozitif etkisi bulunurken, ithalatin istihdam {izerine etkisi
negatif ve istatistiksel olarak anlamsiz bulunmustur. Bu durum Karaman ilinin istihdam yapsinda dis
ticaret digindaki faktorlerin daha etkin oldugunu gostermektedir. Bu baglamda Karaman ili 6zelinde
istihdamin belirleyicileri daha kapsamli bir sekilde incelenmelidir.
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